PEMERINTAH KABUPATEN PASER

KOMITE TALENTA JABATAN PIMPINAN TINGGI

PRATAMA SEKRETARIS DAERAH

Sekretariat : BKPSDM Kabupaten Paser, Kalimantan Timur 76251

Laman : www.kepegawaian.paserkab.go.id Pos-el : bkpsdm.kab.paser@gmail.com

PENGUMUMAN
NOMOR : KOM/004/MT-PASER/XI/2026

PEMANGGILAN PESERTA SELEKSI KOMPETENSI TEKNIS DALAM RANGKA
PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA (JPTP) SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN PASER MELALUI MANAJEMEN TALENTA

Dasar 1.

10.

11.

Undang - Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil
Negara;

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Rl Nomor 40 Tahun 2018 tentang Pedoman
Sistem Merit Dalam Manajemen Aparatur Sipil Negara;
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi RI Nomor 3 Tahun 2020 tentang Manajemen
Talenta Aparatur Sipil Negara sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Rl Nomor 20 Tahun 2025;

Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Rl Nomor 409 Tahun 2019 tentang Standar
Kompetensi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan
Instansi Daerah;

Keputusan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 411
Tahun 2025 tentang Percepatan Pembangunan dan Penerapan
Manajemen Talenta Aparatur Sipil Negara Instansi Pemerintah;
Keputusan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 13
Tahun 2026 tentang Persetujuan Penerapan Manajemen Talenta
di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Paser;

Keputusan Bupati Paser Nomor 100.3.3.2/KEP-58/2026 tentang
Mekanisme Penilaian Manajemen Talenta Aparatur Sipil Negara;
Keputusan Bupati Paser Nomor 100.3.3.2/KEP-715/2026
tentang Komite Talenta Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama Sekretaris Daerah Kabupaten Paser;

Keputusan Bupati Paser Nomor 800.1.13.1/1705/BID 2/2026
Tanggal 05 November 2026 tentang Penetapan Talenta
Kelompok Rencana Suksesi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Sekretaris Daerah Kabupaten Paser;

Surat Edaran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 10 Tahun 2023 tentang Batas Usia
Pengangkatan Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris
Daerah Kabupaten/Kota.

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama (JPTP) Sekretaris
Daerah Kabupaten Paser melalui mekanisme Manajemen Talenta, dengan ini
mengundang Pegawai Negeri Sipil (PNS) di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Paser
untuk mengikuti Seleksi Kompetensi Teknis, dengan ketentuan sebagai berikut :


mailto:bkpsdm.kab.paser@gmail.com

A. Ketentuan Umum

1. Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah Sarjana (Sl) atau Diploma IV;

Sehat Jasmani dan Rohani;
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Menduduki Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama eselon Il.b;

Memiliki rekam jejak jabatan, integritas dan moralitas yang baik;

Berusia maksimal 58 tahun per 1 Januari 2027;

Berada pada Kotak 9 (Sembilan) pemetaan talenta pada aplikasi SIMATA;

Memiliki pangkat golongan ruang sekurang-kurangnya Pembina Tingkat I, IV/b;
Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang dan atau tingkat berat,

serta tidak sedang menjalani hukuman disiplin atau tidak dalam proses
pemeriksaan pelanggaran disiplin berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 94
Tahun 2021 Tentang Disiplin PNS, serta tidak sedang dalam pemeriksaan

perkara pidana;

9. Telah menyampaikan Surat Pemberitahuan Tahunan (SPT) Wajib Pajak tahun
2025 dan Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara Negara (LHKPN) tahun

2025;

10. Setiap unsur penilaian prestasi kerja PNS sekurang-kurangnya bernilai baik
dalam 2 (dua) tahun terakhir yaitu tahun 2024 dan 2025.

B. Peserta yang Diundang Mengikuti Seleksi Kompetensi Teknis
Sesuai dengan ketentuan umum diatas dan berdasarkan hasil verifikasi
persyaratan jabatan pada Sistem Informasi Aparatur Sipil Negara (SIASN) serta
posisi kotak talenta pada Sistem Manajemen Talenta (SIMATA) yang ditetapkan
dengan Keputusan Bupati Paser Nomor 800.1.11.1/1705/BID 2/2026 Tanggal 05
November 2026 tentang Penetapan Talenta Kelompok Rencana Suksesi Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris Daerah Kabupaten Paser, maka Pejabat

Pimpinan Tinggi Pratama yang diundang untuk

mengikuti Seleksi Kompetensi

Teknis adalah yang berada pada Kotak 9 (sembilan) Manajemen Talenta (disusun
berdasarkan urutan abjad), sebagai berikut :

No. Nama

1. | DJOKO BAWONO
NIP. 197301131998031003

Jabatan

Kepala Dinas Perkebunan dan
Peternakan Pemerintah Kabupaten Paser

2. | ERWAN WAHYUDI
NIP. 197812302008011006

Kepala Dinas Tanaman Pangan dan
Hortikultura Pemerintah Kabupaten Paser

3. | KAMAL ANSHARI
NIP. 198111302009031003

Direktur Rumah Sakit Umum Daerah
Panglima Sebaya Pemerintah Kabupaten
Paser

4. | MUHAMMAD ISKANDAR
ZULKARNAIN
NIP. 197808172003121011

Sekretaris Sekretariat Dewan Perwakilan
Rakyat Daerah Pemerintah Kabupaten
Paser

9. | RUSDIAN NOR
NIP. 197703091998031004

Kepala Badan Perencanaan
Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
Pemerintah Kabupaten Paser

6. | YUSUF
NIP. 197204211998031011

Kepala Dinas Perindustrian, Perdagangan
dan Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Pemerintah Kabupaten Paser

C. Kelengkapan Administrasi Tambahan

Kelengkapan Administrasi Tambahan disampaikan secara online melalui Link
https://bit.ly/PEMBERKASANJPTSEKDA paling lambat hari Selasa Tanggal 10
November 2026 Pukul 23.59 WITA terdiri dari :



https://bit.ly/PEMBERKASANJPTSEKDA

1. Soft file scan asli Penilaian Prestasi Kerja Pegawai 2 (dua) tahun terakhir yaitu
tahun 2024 dan tahun 2025 (format pdf);
2. Soft file bukti/tanda terima penyerahan Laporan Harta Kekayaan Pejabat Negara
(LHKPN) tahun 2025;
3. Soft file bukti pelaporan Surat Pemberitahuan Tahunan (SPT) Wajib Pajak tahun
2025.

D. Tahapan dan Jadwal

No. ‘ Tahapan Waktu Keterangan
1. | Verifikasi Persyaratan Jabatan | 30 Oktober 2026 s.d. 03 | Cut Off Data Si-MATA
dan Profil Talenta pada November 2026 BKN RI Tanggal 03
aplikasi SIASN dan SIMATA November 2026 Pukul
09.35 WITA / 08.35 WIB
o Penetapan Kelompok 05 November 2026 SK Bupati selaku PPK
" | Rencana Suksesi
3. Penyampaian Pengumuman 05 November 2026 Dilaksanakan secara
Pemanggilan Peserta yang Luring pada hari Kamis
masuk dalam Penetapan Tanggal 05 November
Kelompok Rencana Suksesi 2026 Jam 09.00 WITA
bertempat di Ruang
CAT BKPSDM
Kabupaten Paser dan
Daring melalui Website
BKPSDM Paser
https://kepegawaian.pas
erkab.go.id/
4. Pengumpulan Kelengkapan 06 - 10 November 2026

Administrasi tambahan

https://bit.ly/PEMBERKA
SANJPTSEKDA

terbaik kepada Gubernur
Kalimantan Timur untuk
mendapatkan Rekomendasi

5. , 09 — 10 November 2026 | Poli Eksekutif RSUD
Tes Kesehatan Jasmani dan :
Rohani Panglima Sebaya
Tanah Grogot
6. | Pelaksanaan Seleksi
Kompetensi Teknis :
a. Ujian Tertulis (Penulisan 19 November 2026 Ruang CAT BKPSDM
Makalah) Paser
b. Presentasi dan Wawancara | 24 November 2026 Hotel Golden Tulip
Balikpapan
7. Penyampaian 3 peserta 26 November 2026 Dari Komite Talenta ke
terbaik kepada Pejabat PPK
Pembina Kepegawaian
8. Penyampaian 3 peserta November 2026 Dari PPK ke Gubernur

Kaltim
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No. ‘ Tahapan Waktu Keterangan
9. Penyampaian 3 peserta Desember 2026 Dari PPK ke BKN
terbaik ke BKN untuk
mendapatkan Persetujuan
Teknis
Pengumuman 3 peserta Website BKPSDM
10. . Desember 2026 https://kepegawaian.pas
terbaik ,
erkab.go.id/
11. | Pelantikan peserta terpilih 31 Desember 2026 Pendopo Lou Bepekat

Catatan : jadwal dapat berubah sewaktu-waktu

Tes Kesehatan Jasmani dan Rohani
Tes Kesehatan difasilitasi oleh Pemerintah Kabupaten Paser melalui RSUD
Panglima Sebaya bertempat di Poli Eksekutif RSUD Panglima Sebaya.

Ketentuan Umum:

a. Pakaian yang dikenakan peserta selama rangkaian tes kesehatan adalah
pakaian bebas pantas.
b. Peserta hadir 30 menit sebelum tes dimulai

Adapun tahapan-tahapan tersebut sebagai berikut:
a. Tes Kesehatan Jasmani

b.

C.

Hari , Tanggal
Waktu

Hari , Tanggal

Waktu
Ketentuan
Khusus

Hari , Tanggal

Waktu
Ketentuan
Khusus

Senin , 09 November 2026
09:00 WITA s.d selesai

Tes Kesehatan Rohani / MMPI (Minnesota Multiphasic Personality Inventory)

Selasa , 10 November 2026

09:00 s.d. 10:30 WITA

a. Peserta mengerjakan soal tes kejiwaan/rohani dengan
jujur dan teliti sesuai petunjuk penguiji.

b. Dilarang menggunakan telepon seluler, internet, Al
generatif atau alat bantu lain.

Tes Wawancara (Psikiatrik / Kesehatan Jiwa)

Selasa , 10 November 2026

11.00 WITA s.d. Selesai

a. Peserta mengerjakan soal tes kejiwaan/rohani dengan
jujur dan teliti sesuai petunjuk penguiji.

b. Peserta menyiapkan diri untuk sesi wawancara Kklinis
bersama dokter spesialis jiwa.

Adapun rincian jadwal dan pembagian ruangan wawancara bagi peserta adalah

sebagai berikut:

No. Namal/NIP Waktu

Poli Eksekutif / Ruang Konsultasi 1

1. DJOKO BAWONO 11.00 - 11.30
NIP. 197301131998031003 WITA

2. ERWAN WAHYUDI 11.30 - 12.00
NIP. 197812302008011006 WITA

3. KAMAL ANSHARI 12.00 - 12.30
NIP. 198111302009031003 WITA
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No. Nama/NIP Waktu

Poli Eksekutif / Ruang Konsultasi 2

1. MUHAMMAD ISKANDAR ZULKARNAIN 11.00 = 11.30
NIP. 197808172003121011 WITA

2. RUSDIAN NOR 11.30 = 12.00
NIP. 197703091998031004 WITA

3. YUSUF 12.00 - 12.30
NIP. 197204211998031011 WITA

F. Seleksi Kompetensi Teknis (Penulisan Makalah, Presentasi dan Wawancara)
Seleksi Kompetensi Teknis dilaksanakan pada :
1. Penulisan Makalah, yang dilaksanakan pada :
Hari, Tanggal : Kamis, 19 November 2026

Waktu : 09:00 s.d. 11:00 WITA

Tempat . Ruang CAT BKPSDM Kabupaten Paser

Pakaian . Kemeja Putih Lengan Panjang berdasi celana warna gelap
Ketentuan . a. Peserta hadir 30 menit sebelum tes dimulai;

b. Tidak menggunakan telepon seluler, internet, Al generatif
atau alat bantu lain;

c. Tidak berkomunikasi dengan peserta lain selama tes
berlangsung;

d. Tidak melakukan plagiarisme atau memanipulasi data dan
sumber referensi;

e. Penulisan makalah maksimal 10 halaman.

2. Presentasi dan Wawancara, yang dilaksanakan pada :
Hari, Tanggal : Selasa, 24 November 2026

Waktu : 08:00 s.d. selesai
Tempat . Hotel Golden Tulip Balikpapan
Pakaian . Kemeja Putih Lengan Panjang berdasi celana warna gelap

Jadwal presentasi dan wawancara bagi peserta adalah sebagai berikut

No. Nama/NIP Waktu

1. DJOKO BAWONO

NIP. 197301131998031003 08.00 — 09.00 WITA

2. ERWAN WAHYUDI

NIP. 197812302008011006 09.00 — 10.00 WITA

3. KAMAL ANSHARI

NIP. 198111302009031003 10.00 - 11.00 WITA

4. | MUHAMMAD ISKANDAR ZULKARNAIN
NIP. 197808172003121011 11.00 — 12.00 WITA

ISTIRAHAT 12.00 — 13.00 WITA

5. RUSDIAN NOR

NIP. 197703091998031004 13.00 - 14.00 WITA

6. YUSUF

NIP. 197204211998031011 14.00 — 15.00 WITA

Ketentuan : a. Seluruh Peserta hadir pukul 07.30 WITA;
b. Bahan presentasi materi maksimal 7 Slide Power Point
(PPT) dengan besaran file maksimal 10 Mb;
c. Waktu Presentasi Peserta maksimal selama 15 Menit;



d. Bahan presentasi dikirimkan melalui link sebagai berikut

G. Ketentuan Lain-Lain

1.

2.

Peserta Seleksi Kompetensi Teknis TIDAK DIKENAKAN BIAYA ATAU
PUNGUTAN DALAM BENTUK APAPUN;

Biaya Perjalanan Dinas Peserta pada saat pelaksanaan Presentasi dan
Wawancara dibebankan pada Anggaran masing-masing perangkat daerah;
Setiap perkembangan informasi akan diberitahukan melalui website Badan
Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Paser
melalui laman sebagai berikut : https://kepegawaian.paserkab.go.id/

Sekretariat Komite Talenta adalah BKPSDM Kabupaten Paser;

Keputusan Komite Talenta Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama (JPTP)
Sekretaris Daerah Kabupaten Paser Melalui Manajemen Talenta Pemerintah
Kabupaten Paser bersifat final dan mengikat.

Dikeluarkan di : Tana Paser
Padatanggal : 05 November 2026
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